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Estado de Mat Grosso do Sul

Prefeitura Municipal de Costa Rica
Procuradoria-Geral do Municipio
Subsecretaria de Assuntos Legislativos

LEl n. 1.397, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

Dispde sobre a revisGo geral e anual dao
remuneragdio e do subsidio dos servidores
publicos municipais da administracGo direta e
indireta do Poder Executivo do Municipio de
Costa Rica, na forma do art. 37, inciso X, da
Constituicdo da Republica, referente ao exercicio
de 2018, e dd outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Costa Rica, Estado de Mato Grosso do Sul, Senhor
WALDELI DOS SANTOS ROSA, no uso de suas atribuigbes legais conferidas pelo art. 96, inciso IV
da Lei Orgénica do Municipio, e observado o contido no art. 35, da Lei Complementar n. 26, de
10 de dezembro de 2009 e no art. 44, da Lei Complementar n. 33 de 17 de setembro de 2010:
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 As remuneragbes e os subsidios dos servidores pdblicos municipais,
efetivos e comissionados, da administragdo direta e indireta do Poder Executivo Municipal,
incluidos os agentes politicos, os profissionais do magistério e os membros do Conselho Tutelar,
serdo revisadas, na forma do inciso X, do art. 37 da Constituigdo da Republica, na ordem de 4%
(quatro por cento), aplicados sobre o vencimento-base do cargo, com efeito a partir do més de

fevereiro de 2018.

Art. 22 Aos profissionais do magistério sera concedido reajuste salarial de 6,81%
{seis virgula oitenta e um por cento), ja somado o indice de revisdo geral fixado no art. 12, em
observincia ao indice de reajuste do Piso Nacional do Magistério para o exercicio de 2018, nos
termos da Lei Federal n. 11.738, de 16.07.2008.

§ 12 O indice de reajuste de que trata este artigo serd obtido pelo célculo do
percentual maximo fixado caput, deduzindo-se deste o indice de revisido geral fixado no art. 19,
cujo total serd aplicado sobre o vencimento-base do cargo de nivel inicial da carreira (Nivel |,
Classe A), de acordo com a tabela salarial vigente, com efeito a partir do més de fevereiro de
2018.

§ 22 A remuneragdo dos profissionais do magistério sera calculada na forma dos
arts. 42 e 43 da Lei Complementar n. 33, de 2010, aplicando-se o indice (peso) correspondente
ao respectivo nivel sobre o vencimento-base do cargo de nivel inicial da carreira {Nivel |, Classe
A), e sobre este resultado o indice (peso) correspondente as respectivas classes.

-

Rua Ambrosina Paes Coelho, 228 - Centro | Costa Rica — MS | CEP: 79550-000
Fone: (67) 3247-7048 | E-mail: subal@costarica.ms.gov.br

Pdgina 1 de 2



Estado de Mato Grosso do Sul

Prefeitura Municipal de Costa Rica
Procuradoria-Geral do Municipio
Subsecretaria de Assuntos Legislativos

Art. 32 Aplicam-se aos proventos de aposentadoria e as pensdes pagos pelo
Servico de Previdéncia Municipal de Costa Rica — SPMCR, os indices estabelecidos nesta lei,
observada a legislagiio propria do Regime de Previdéncia Municipal.

Art. 42 O Poder Executivo publicard, através de Decreto, a tabela de
remuneracdo dos servidores municipais atualizada em consondncia ao reajuste estabelecido

nesta Lei.

Paragrafo anico. Compete ao SAAE e ao SPMCR a publicagdo das respectivas
tabelas de remuneragdo.

Art. 52 As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo a conta de
dotacfo orgamentaria prépria consignada no orgamento vigente, suplementado, se necessario.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos
a 12 de fevereiro de 2018.

Costa Rica, 19 de fevereiro de 2018; 382 ano de emancipacdo Politico-
Administrativa.

refeito Municipal
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