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Subsecretaria de Assuntos Legislativos

LEI N° 1.309, DE 13 DE ABRIL DE 2016.

Dispbe sobre a concessdo de diarias aos servidores civis dos
Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Costa Rica/MS,
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Costa Rica, Estado de Mato Grosso do Sul, Senhor WALDELI
DOS SANTOS ROSA, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pelo art. 96, IV da Lei Orgéanica do
Municipio: Fago saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O servidor civil dos Poderes Executivo e Legisiativo do Municipio de Costa
Rica/MS, que se deslocar para fora dos limites do municipio, eventualmente e por motivo de servigo,
participagdo em cursos ou eventos de capacitagdo profissional, fard jus & percepgdo de diaria
compensatoria das despesas com locomogao, hospedagem e alimeniagéo, observadas as disposictes
desta Lei. .

§ 1° - Para efeitos desta Lei, sede é a localidade onde o servidor exerce suas fungbes
laborais,

§ 2° - Em caso de deslocamento para participag&o em cursos ou eventos de capacitacao
profissional, o servidor somente faré jus a percepcdo de diaria quando a capacitagao for relacionada a
fungéo exercida no ambite da administragio municipal, com prévia anuéncia do titular da pasta onde ¢
servidor estiver lotado ou de seu chefe imediaio.

Art. 2° Nos deslocamentos de carater ndo eventual, que se constituirem como exigéncia
do exercicio do cargo ou fungéo, ou decorrerem de designagdo para o trabalho de campo, de qualquer
espécie, de inspegao, fiscalizagéo, demarcagdo e manutengio de vias terrastres ou fiuviais, de topografia,
de pesquisa ou de vistoria, fora dos limites do municipio, podera ser concedido, a titulo de diaria, auxilio
financeiro para atender as despesas de subsisténcia.

Art. 3° N&o se fard a concessdo de diarias ao servidor durante os periodos de fransito
para fer exercicio em nova sede, por motivo de remogao, transferéncia, promogdo ou nomeagdo para
outro cargo.

Art. # A concessdo de diaria fica condicionada & existéncia de cota orcamentéria e
financeira disponiveis de cada drgéo ou entidade.

Art. 5° Os valores das diarias de viagem sdo os constantes dos Anexos | e 1 desta Lei.

Art. 6° Quando o afastamento for para o exterior, a diaria serd arbifrada pelo Prefeito
Municipal ou pelo Presidente da Camara de Vereadores, conforme o case, no ato de designagao ou
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autorizagdo da viagem, consideradas e observadas as condi¢tes de vida existentes no pais de destino,
bem como a missao a ser cumprida pelo servidor.

Art. 7° A viagem que ocorrer no sabado, domingo cu feriado sera expressamente
justificada e autorizada pelo dirigente maximo do érgao ou entidade de lotagao do servidor.

Art. 8° O servidor fara jus a 1 (uma) diaria, por dia de afastamento, tendo por base, para
efeitos de calculo da primeira, 24 {vinte & quatro) horas apds o inicio da viagem, observando 0 mesmo
critério nos dias seguintes.

§ 1° - Nos casos de viagem com duragdo de até 24 {vinte e quatro} horas, o servidor fara
jus:

| - a uma diaria integral {100%), se a viagem se estender por mais de 12 {doze) horas ou
se houver pernoite;

Il - a meia diaria (50%) do valor fixade para a diaria, quande a viagem tiver duracdo de até
12 {doze) horas, se ndo houver pernoite.

§ 2° - Quando o deslocamento for realizado em veiculo particutar do servidor ou por meio
de fransporte coletivo de passageiros, a diaria sera paga integralmente, observadas as disposicGes dos
incisos | e [, ficando sob a responsabilidade do servidor as despesas de locomogio.

§ 3° - Quando o deslocamento for realizado em veiculo oficial do Municipio, sera pago
60% (sessenta por cento) do valer da diéria, observadas as disposicdes dos incisos | e Il, ficando sob a
responsabilidade da administrag&o municipal as despesas de locomogéo do servidor,

§ 4° - Entende-se por viagem com pernoite, para efeito dos incisos e [l do § 1°, a que se
iniciar antes das 24 (vinie e quatro) horas de um dia e se concluir apbs as 6 {seis) horas do dia seguinte,
em que tenha havido pousada.

§ 5° - No dia do regresso do servidor, aplicar-se-a 0 mesme critério do § 1°, observando o
horério-base de que trata o caput deste artigo.

§ 6° - O disposto no § 3° ndc se aplica ao Prefeito, Vice-Prefetto, Vereadores, Secretérios,
Procuradores e Diretores e Presidentes das autarguias municipais.

Art. 9° As diarias serfo concedidas antecipadamente, mediante autorizagéo do Prefeito
Municipai ou do Presidente da Camara de Vereadores, conforme o caso.

§ 1° - O ato de concess&o de diaria contera, obrigatoriaments, ¢ nome e cargo/femprego
ou fungao do servidor, o objetivo e a duragéo prevista da viagem, bem como ¢ mentante & ser concedido.

§ 2° - Nos casos de emergéncia ou de forga maior, em que nZo seja possivel o
processamento e concesséo antecipada da didria, far-se-& concessao, impreterivelmente, nas 24 {vinte e
quatro) horas subsequentes ao regresso do servidor.
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§ 3° - Quando o cumprimento da miss&o exigir o afastamento por prazo superior ao
previsto podera o servidor receber a diferenga a que fizer jus no prazo de até 48 (quarenta e citc) horas
{iteis apds 0 seu regresso.

§ 4° - Na hipdtese de o regresso do servidor ocorter antes da data prevista, devera ele
recolher aos cofres do Municipic, nc prazo de 5 (cinco) dias (teis, a quantia recebida a maior.

Art. 10. Os pedidos de concessdo de diarias serdo processados pelo departamento
competente dos Poderes Executivo e Legislativo, e atendidos mediante autorizacio da autoridade
competente, na forma do disposto no artige 9° desta Lei.

Art. 11, Em todos os casos de desiocamento para viagem previstos nesta Lei, o servidor é
obrigado a apresentar relatério de viagem, no prazo maximo de 3 {trés) dias Uteis subsequentes ao retorno
a sede, devendo para isso ufilizar o formulario fornecido pelo setor competente de cada Poder, sob pena
de devolugio do valor recebido a titulo de diaria em caso de descumprimento do disposto neste artige.

Art. 12. Os membros dos Conselhos Municipais que se deslocarem para fora deos limites
do municipio, eventualmente e por motivo de servi¢o ou no desempenho de suas funges, fardo jus a
percepgado de didria para custeio de despesas de locomog&o, hospedagem e alimentagéo, de acordo com
as disposigdes desta Lei, observados os valores constantes do Anexo |, tabelas 1 e 1l.

Paragrafo anico. Podera ser uiilizado veiculo oficial do Municipio para o deslocamento
dos membros do Conselho, desde que autorizado pele Prefeite Municipal.

Art. 13. A autoridade que requerer, processar ou autorizar a concesséo de diarias em
desacordo ou contra as diretrizes estabelecidas nesta Lei, respondera, solidariaments com o servidor
beneficiado, pela reposigdo imediata da importéncia indevidamente concedida, sem prejuizo dos
procedimentos disciplinares aplicaveis a espécie.

Art. 14. As despesas com a concessdo de diarias correrd por conta dos recursos
orgamentarios da Secretaria ou oérgdo compstente, ou drgdo que promover a viagem do servidor,
observados os limites das dotagdes destinadas a esse fim.

Paragrafo Gnico. Quando se tratar de servidor ocupante de cargo de motorista, 0 6nus da
viagem cabera a Secretaria ou ¢rgdo diretamente interessados no servico a ser realizado.

Art. 15. O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara de Vereadores fixardo, através de
ato proprio, anualmente e sempre no més de janeiro, o valor da diaria a que faré | jus cada servidor, em
face dos indices constantes dos Anexos | e If desta Lei, que deverao ser corrigidos pela variaggo do indice
de Precos ao Consumidor — Ampiiado (IPCA), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica {IBGE),
referente aos 12 (doze) meses anteriores a data de correg&o.
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Art. 16. E vedado o pagamenfo de diaria cumulativamente com outra retribuicao de
carater indenizatério de despesas com locomogdo, hospedagem e alimentacdo de servidor em viagem.

Art. 17. Ficam revogadas as Leis n° 121, de 12/06/1989; 210, de 18/12/1991; 243, de
30/03/1993; 247, de 02/07/1993; 289, de 19/12/1995; 388, de 27/11/1997; e, 725, de 16/04/2004; ¢ os
Decretos n% 1.812, de 05/07/2001; 4.305, de 09/12/2014; 4.330, de 20/03/2015; e, 4.368, de 24/07/2015.
Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Costa Rica (MS), 13 de abril de 20186; 36° ano de Emancipacao Politico-Administrativa.

DELI DOS SANJOS ROSA
Prefeito Mupfcipa
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LEI N° 1.309/2016

ANEXO | - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

TABELA | - DIARIAS NO VALOR DE 100% (CEM POR CENTO)

 CARGOFUNGAO

Prefeito e Vice-Prefeito

Secretarios, Chefes de Gabinete, Assessor Juridico e Subsecretarios.

Assessores, Assessor de Imprensa, Secretério do Prefeito, Diretor de
Escola, Advogado, Arquiteto, Assistente Social, Contador, Enfermeiro,
Engenheiro Civil, Farmacéutico, Bioquimico, Farmacéutico Generalista,
Fiscal Tributario, Fisioterapeuta, Fonocaudiélogo, Jomalista, Médicos,
Médicos Velerinario, Nutricionista, Odontélogo, Psicologo, Terapeuta
Ocupacional, Turismélogo, Professor Nivel [l @ demais cargosffungdes
de nivel superior nao especificados.

Secretdrios de Escola, Avaliador, Chefe de Setor, Diretor de
Departamento, Chefe de Divisdo Administrativa, Chefe de Servigo,
Encarregado de Servigos, Agente Adminisirativo, Agente Comunitério
de Saude, Agente de Combate a Endemias, Agente de Vigilancia
Sanitaria, Agente Digitador, Agente Fiscal de Cbras, Agente Fiscal de
Posturas, Agente Fiscal Tributario, Assistente Administrativo, Auxiliar de
Saude Bucal, Auxiliar de Desenvoivimento Infantil, Auxifiar de
Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico em Laboratdrio, Tecnico
em Salde Bucal, Telefonista, Topografo e Motorista (quando estiver
transportando 40 passageiros ou mais).

Pessoal de Servigo de Apoio, Professor Nivel |, Motorista |, Motorisia I},
Auxiliar de Servigo Patrimonial, Auxitiar de Servigos Diversos, Continuo,
Coveiro-Zelador, Cozinheira, Copeira, Eletricista Predial, Encarregado
de Servicos, Mecanico, Operador de Maquinas e Pedreiro.

Conselheiros Municipais

| VALOR DA DIARIA EN REAIS
1 R
"DENTRODO | FORADO
'ESTADODE. | ESTADO DE
MATO MATO
- GROSSODO. | GROSSO DO
ol osue ] suL

RS 741,04 R$ 926,08

R$ 557,84 R$ 741,04

RS 369,15 R$ 557,84

R$ 276,63 R$ 369,15

R$ 198,77 RS 276,63

RS 276,63 R$ 369,15
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TABELA It - DIARIAS NO VALOR DE 60% (SESSENTA POR CENTO)

VALOR DA DIARIA EM REAIS

| | i o ______(RY) -
S ... | DENTRODO FORADO
.. (CARGOFFUNGAO- ... - | ESTADODE | ESTADODE -
< 1 -GROSSODO | GROSSODO

_ SUL - _8UL -

Assessores, Assessor de Imprensa, Secretario do Prefeito, Diretor de
Escola, Advogado, Arquitefo, Assistente Social, Contador, Enfermeiro,
Engenheiro Civil, Farmacéutico, Bioguimico, Farmacéutico Generalista, R$ 221,44 R$ 334,80
Fiscal Tributario, Fisioterapeuta, Fonoauditlogo, Jornalista, Médicos,
Medicos Veterinario, Nufricionista, Odontologo, Psicologe, Terapeuta
Ocupacional, Turismélogo, Professor Nivel I e demais cargosffungGes
de nivel superior ndo especificados.

Secretarios de Escola, Avaliador, Chefe de Setor, Diretor de
Departamento, Chefe de Diviso Administrativa, Chefe de Servigo,
Encarregado de Servicos, Agente Administrativo, Agente Comunitario
de Salde, Agente de Combate & Endemias, Agente de Vigilancia
Sanitéria, Agente Digitador, Agente Fiscal de Obras, Agente Fiscal de R$ 166,03 R$ 221,44
Posturas, Agente Fiscal Tributario, Assistente Administrativo, Auxiliar de
Salde Bucal, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, Auxiliar de
-| Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico em Laboratdrio, Técnico
em Saude Bucal, Telefonista, Topdgrafo e Motorista (quando estiver
transportando 40 passageiros ou mais).

Pessoal de Servico de Apoio, Professor Nivel |, Motorista |, Motorista i,
Auxiliar de Servico Patrimonial, Auxiliar de Servigos Diversos, Continuo, R$ 119,31 R$ 166,03
Coveiro-Zelador, Cozinheira, Copeira, Eletricista Predial, Encarregado
de Servicos, Mecanico, Operador de Maquinas e Pedreiro.

Conselheiros Municipais R$ 166,03 R$ 221,44

! Nzo se aplica ao cargo de Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrio Municipal; Procurador e Diretor/Presidente das
Autarguias Municipais.
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ANEXO If - PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

TABELA | - DIARIAS NO VALOR DE 100% (CEM POR CENTO)

© -~ “VALOR DA DIARIA EM REAIS (RS)

/CARGOIFUNGAO . ... | DENTRODOESTADO | FORA DO ESTADO DE

. . . |'DEMATOGROSSODO | MATO GROSSO DO
Vereadores R$ 695,83 R$ 922,35
Assessor Juridico, Advogado, Assessor Legistativo, R$ 583,75 R$ 695,83
Tesoureiro, Chefe de Gabinete, Diretor Geral e Diretor
Adjunto.
Técnico em Contabilidade, Assistenie Administrativo, R$ 355,00 R$ 467,00
Auxiliar de Servigos Gerais e Motorista.

TABELA Il - DIARIAS NO VALOR DE 60% (SESSENTA POR CENTO)?

[z VALOR DA DIARIA EMREAIS (RS)

_ ff'{fDEN‘_I'RO-'HQ}__E_STA{}Q. FORA DO ESTADO DE
- | 'DEMATO:GROSSO DO MATO GROSSO DO
e E e s e SURE C8SUL
Assessor Juridico, Advogado, Assessor Legislativo, R$ 350,25 R$ 419,30
Tesoureiro, Chefe de Gabinete, Diretor Geral e Dirstor
Adjunto.
Técnico em Contabilidade, Assistente Administrativo, R§ 213,00 R$ 280,20
Auxiliar de Servicos Gerais e Motorista.
é TN ~ -
“Ngio se aplica a0 cargo de Vereador.
7
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