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Estado de Mato Grosso do Sul

Prefeitura Municipal de Costa Rica
Procuradoria-Geral do Municipio
Subsecretaria de Assuntos Legislativos

Lei N. 1.406, DE 17 DE ABRIL DE 2018

Altera a Lei n. 258, de 5 de abril de 1994, para
modificar o Quadro Geral de Pessoal do Servigo
Municipal de Agua e Esgoto — SAAE.

O Prefeito Municipal de Costa Rica — Estado de Mato Grosso do Sul, Senhor
WALDELI DOS SANTOS ROSA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo art. 96, inciso IV
da Lei Organica do Municipio: Fago saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e

promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Ficam criados, no Quadro Geral de Pessoal do Servico Municipal de Agua
e Esgoto — SAAE, constante da Lei n. 258, de 5 de abril de 1994:

|- o cargo efetivo de Ajudante de Servigos Diversos, com 3 (trés) vagas;
Il - 8 (oito) vagas para o cargo efetivo de Ajudante de Operacao; e,

Il - 2 (duas) vagas para o cargo efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais.

Paragrafo unico. Os requisitos, atribui¢des, carga horaria e demais caracteristicas
do cargo de Ajudante de Servicos Diversos estdo descritos no Anexo |, desta lei.

Art. 22 Ficam extintos, do Quadro Geral de Pessoal do Servico Municipal de Agua
e Esgoto — SAAE, constante da Lei n. 258, de 1994:

| - o cargo efetivo de Instrumentador de Hidrometro, com 03 (trés) vagas;
Il - o cargo efetivo doe Programador Computador Junior, com 01 (uma) vaga;
Il - o cargo efetivo de Bombeiro Hidraulico, com 2 (duas) vagas;
IV - o cargo efetivo de Fiscal;
V- o cargo de Administrador;
VI - 01 (uma) vaga do cargo efetivo de Técnico em Contabilidade;
VIl - o cargo efetivo de Técnico em Quimica, com 01 (uma) vaga;
VIII - o cargo efetivo de Técnico em Edificagdes, com 01 (uma) vaga;
IX - o cargo efetivo de Topografo, com 01 (uma) vaga;
X - o cargo efetivo de Desenhista, com 01 (uma) vaga;
X! - o cargo efetivo de Eletricista, com 01 (uma) vaga;

XIl - 01 (uma) vaga do cargo efetivo de Laboratorista;
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Xlll - 01 (uma) vaga do cargo efetivo de Motorista;

XIV - 02 (duas) vagas do cargo efetivo de Ajudante Administrativo;
XV - o cargo efetivo de Auxiliar de Saneamento;

XVI - o cargo efetivo de Nivelador;

XVII -02 (duas) vagas do cargo efetivo de Operador de Bombas;
XVIII - 03 (trés) vagas do cargo de Encanador, e;

XIX - o cargo efetivo de Vigia.

Art. 32 O Anexo | — Quadro Geral dos Servidores, constante da Lei n. 258, de
1994, passa a vigorar na forma do Anexo Il, com as alteragdes promovidas por esta lei.

Art. 42 As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdao por conta de
dotacdo orcamentdria propria, consignada no orgamento vigente do Servico Municipal de Agua

e Esgoto — SAAE, suplementado, se necessario.

Art. 52 Fica revogada a Lei n. 827, de 17 de maio de 2006, tornando
represtinados os efeitos do art. 12, paragrafo unico, e art. 32, caput, ambos da Lei n 807, de 7

de margo de 2006, em sua redag¢do original.
Paragrafo unico. Fica revogada alinea “f”, do art. 32, da Lei n. 807, de 2006.
Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Costa Rica, 17 de abril de 2018; 382 ano de emancipacgao Politico-Administrativa.

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXxO |
LeI N. 1.406, DE 2018

CLASSE: Ajudante de Servigos Diversos

CARGO: Ajudante de Servigos Diversos

PADRAO: A NIVEIS: Inicial & XVII LOTACAO: Apoio Técnico
ATRIBUICOES:

SINTESE DOS DEVERES: Tarefas de natureza repetitiva, envolvendo a execugdo de trabalhos

complementares simples.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Executar a limpeza de todas as dependéncias de seu local de
trabalho; executar tarefas de copa e cozinha; zelar pelo material, equipamentos e respectiva
area de trabalho mantenham-se sempre em adequadas condi¢des de uso, higiene e seguranca;
executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS:
ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental completo. IDADE: A partir de 18 anos.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais. FORMA DE SELECAO: Concurso publico de
provas ou de provas e titulos.

FORMA DE PROGRESSAO: Intersticio temporal. FORMA DE PROMOGAO: Acesso.
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ANEXO Il
Lein. 1.406, DE 2018

(Anexo | — Quadro Geral dos Servidores, da Lei n. 258, de 1994)

NIVEL GRAU OU

CLASSE/CARGO N¢ CARGOS VENC. PADRAO
Engenheiro 01 / l'a Xvil
Bioguimico 01 I I aXxvil
Assessor Administrativo 02 H laXxvil
Técnico em Contabilidade 01 G laXvil
Agente Administrativo 03 G Ia Xvil
Auxiliar Administrativo 03 E la Xvil
Laboratorista 01 D la XVl
Operador Mdquina Pesada 01 D Ia Xvil
Motorista 01 D la xvil
Ajudante Administrativo 02 C laXvil
Operador de Bombas 01 C laXvil
Encanador 05 C IaXvil
Pedreiro 01 C laXxvil
Auxiliar Servicos Gerais 05 B 1a Xvil
Ajudante de Operagdo 16 A la Xvil
Vigia 01 A 1a Xvil
Agente de Digitagdo 06 A la Xvil
Ajudante de Servigos Diversos 03 A laXvi
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