i

Estado de Mato Grosso do Sul

ufad ﬂliu .
&e\‘ ")[o’.
[\ Rua

e Ambrosina

6T mICA Prefeitura Municipal de Costa Rica Paes
Rl AL Subsecretaria Legislativa Coetho, 228
Lei Complementar N°. 37 Costa RIC:

De, 14 de dezembro de 2.010.

Altera a Lei Complementar N°. 26, de 10 de dezembro de 2.009,
e 04 oufras providencias.

JESUS QUEIROZ BAIRD, Prefeito Municipal de Costa Rica,
Estado de Mato Grosso do Sui, no uso de suas atribuiges legais, com base no que dispde o art. 96, IV da
Lei Orgénica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei Complementar;

Art. 1° Fica alterado o artigo 31 da Lei Complementar N°.
26/2009, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 31. O lotacionograma geral do Poder Execufivo é fixado em 750 (setecentos e
cinqlienta} vagas, sendo 544 (quinhentos e quarenta e quatro} vagas de cargos de provimentos efetivo e
206 (duzentas e seis) vagas de cargos de provimento em comisséo.

Art. 2° Fica alterada a Tabela | — Atividades de Nivel Superior,
do Anexo |, da Lei Complementar N°. 26/2009, que passa a vigorar em conformidade com ¢ anexo desta
Lei.

Art. 3° As despesas inerentes a implantagéo e implementagdo
correrdo a conta de dotagBes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Costa Rifta (MS), 10 de dezembro de 2.010.
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JESUS ROZ BAIRD
Prefeite Municipal
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ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVQ
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TABELA | - ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR

CARGO" <" |['NIVEL J"C/HIS ["VAGAS | i "REQUISITOS
Advogado AV 40 01 Curso superior completo ¢f registro na OAB
Arquiteto AV 40 01 Curso superior completo ¢/ registro no CREA
Assistente Social XV 40 (6 Curso superior completo ¢/ registro no CRESS
Contador XV 40 01 Curso superior completo ¢f registro no CRC
Enfermeiro XV 40 08 Curso superior completo ¢/ registro no COREN
Engenheiro Civil XVl 40 02 Curso superior completo ¢/ registro no CREA
Farmacéutico XV 40 01 Curso superior completo ¢/ registro no CRF
Bioquimico XV 40 4] Curso superior completo cf registro no CRF
Farmacéutico Generalista XV 40 03 Curso superior completo ¢/ registro no CRF
Fiscal Tributério XV 40 02 Curso superior em Administragéo de Empresas
ou Ciéncias Econdmicas ou Ciéncias Contabeis
ou Direito c/registro no Conselho competente
Fisioterapeuta XV 40 06 Curso superior completo ¢f registro no
CREFITO
Fonoauditlogo XV 40 02 Curso superior completo ¢/ registro no CRFa
Jornalista XV 40 01 Curso superior completo ¢/ registro no MTb
Médico XVIN 40 20 Curso superior completo ¢/ registro no CRM
Medico Veterinario XV 40 02 Curso superior completo ¢/ registro no CRMV
Nutricionista XV 40 03 Curso superior completo ¢f registro no CRN
QOdontologo XV 40 20 Curso superior completo ¢/ registro no CRO
Psicélogo XV 40 08 Curso superior completo ¢/ registro no CRP
Terapeuta Ocupacional XV 40 02 Curso superior completo ¢f registro no
CREFITO
Turismélogo AV 40 01 Curso superior completo em Turismo
TOTALS 91
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