Prefeitura Municipal de Costa Rica
Procuradoria-Geral do Municipio
Subsecretaria de Assuntos Legislativos

LEIN. 1.428, DE 5 DE SETEMBRO DE 2018

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragéo da Lei
Orcamentdria de 2019, do Municipio de Costa Rica
— Estado de Mato Grosso do Sul, e dd outras
providéncias.

O Vice-Prefeito, no exercicio do cargo de Prefeito Municipal, Senhor ROBERTO
RODRIGUES, no uso de suas atribui¢bes legais conferidas pelo art. 96, inciso IV, da Lei Orgdnica do
Municipio: Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 22, da
Constituicdo Federal, as diretrizes orcamentdrias do Municipio de Costa Rica — Estado de Mato
Grosso do Sul, para o exercicio de 2019, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administracao para 2019;

Il - a estrutura, organizagdo e diretrizes para a execugdo e alteragbes dos
or¢amentos do Municipio para 2019;

Il - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal;

IV - as disposigOes sobre as alteragdes na legislagdo tributdria do Municipio.

Paragrafo Gnico. Fazem parte integrante desta Lei os seguintes documentos:

| - Anexo de metas e prioridades;

Il - Anexo de Riscos Fiscais;

Il — Relatério dos projetos em andamento e posicdo sobre a situacdo de
conservagdo do patrimonio publico e providéncias a serem adotadas.

CAPITULOII
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PARA O EXERCICIO DE 2019

Art. 22 Em consonancia com o art. 165, § 22, da Constituicdo Federal, as metas e as
prioridades para o exercicio financeiro de 2019 sdo as especificadas no Anexo de Metas e
Prioridades que integra esta Lei.

Paragrafo unico. Os valores constantes nos Anexos de que trata este artigo
possuem carater indicativo e ndo normativo, devendo servir de referéncia para o planejamento,
sendo automaticamente atualizados pela lei orcamentaria.
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CAPITULO I
A ESTRUTURA, ORGANIZACAO E DIRETRIZES PARA A EXECUCAO E
ALTERACOES DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO PARA O EXERCICIO DE 2019

SecAol
DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS DO MuUNICiPIO

Art. 32 O orcamento fiscal e da seguridade social compreenderdao a programagao
dos Poderes do Municipio, seus fundos, érgdos, autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico, bem como das empresas publicas, sociedades de economia mista e demais
entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto e que dela recebam recursos da Fazenda Municipal.

Art. 42 Os or¢amentos discriminardo a despesa por unidade orgamentaria,
detalhada por categoria de programacao (créditos orgcamentarios) com suas respectivas dotagdes.

§ 12 - As atividades, projetos e operacgdes especiais poderdao ser desdobrados em
subtitulos (subprojetos ou subatividades), abertos por Decreto do Poder Executivo, para especificar
sua localizacdo fisica integral, parcial ou, ainda, atender a classificacdo por fonte de recursos
(recursos vinculados), ndo podendo haver alteragado das respectivas finalidades, produtos, unidades
de medida e valores, estabelecidos para o respectivo titulo (projeto, atividade ou operacgdo
especial).

§ 22 - As categorias de programacdo de que trata esta Lei serdo identificadas no
projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, e
respectivos subtitulos com vinculagdo de suas metas fisicas ao anexo de metas e prioridades de que
trata esta Lei.

Art. 52 A lei orcamentaria discriminard em unidades or¢camentarias e/ou em
categorias de programacao especificas as dotagdes destinadas:

| — a fundos especiais;

Il - as agbes de salde e assisténcia social;

Il - ao pagamento de beneficios da previdéncia, para cada categoria de beneficio;

IV — aos créditos orcamentarios que se relacionem a Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica;

V - a concessdo de subvencdes econdmicas e subsidios;

VI - a participagdo em constituicdo ou aumento de capital de empresas;

VIl - ao pagamento de precatdrios judicidrios, que constardo das unidades
orgcamentarias responsaveis pelos débitos;

VIII - as despesas com publicidade, propaganda e divulgacdo oficial; e
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IX - ao cumprimento de sentencas judiciais transitadas em julgado consideradas de
pequeno valor.

Art. 62 O projeto de lei orgamentdria que o Poder Executivo encaminhara ao
Legislativo sera constituido de:

| - texto da lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados;

Ill - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta Lei;

IV - anexo do orgamento de investimento a que se refere o art. 165, § 59, inciso Il, da
Constituicao Federal; e

V - discriminacdo da legislagdo da receita e da despesa, referente aos orgamentos
fiscal e da seguridade social.

§ 12 A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria contera:

| - exposicdo circunstanciada da situagdo econdmico-financeira, informando, saldos
de créditos especiais, situacdo esperada dos restos a pagar ao final do exercicio e outros
compromissos financeiros exigiveis.

Il - justificativa da estimativa e da fixagdo, respectivamente, dos principais agregados
da receita e da despesa.

§ 22 Integrara a proposta orcamentaria, além dos documentos referidos, para cada
unidade administrativa, descrigdo sucinta de suas principais finalidades, com indicagdo da
respectiva legislagao.

§ 32 O Poder Executivo encaminhara ao Legislativo o Projeto de Lei Orgamentaria
até o dia 31/10/2018, para apreciacdo dos vereadores.

Art. 72 Para efeito do disposto neste capitulo o Poder Legislativo do Municipio
encaminhard ao Poder Executivo, até 31/08/2018, sua respectiva proposta orcamentdria, para fins
de consolidagdo do projeto de lei orgamentdria, observadas as disposi¢des desta Lei.

SecAolll
Do EqQuiLiBRIO ENTRE RECEITAS E DESPESAS

Art. 82 A Lei orcamentaria contera reserva de contingéncia constituida de dotacdo
global e corresponderd, na lei orgamentdria a, no maximo, um por cento da Receita Corrente
Liquida prevista para o Municipio e:

| - se destinard a atender a passivos contingentes e eventos fiscais imprevistos;
Il - ficara sob a coordenagdo do drgdo responsavel pela sua destinacdo; e
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Il — sera controlada através de registros contabeis no sistema orgamentario.

§ 12 Nao sera considerada, para os efeitos do percentual de que trata o caput, a
reserva a conta de receitas vinculadas e diretamente arrecadadas dos fundos e das entidades da
administragdo indireta, cuja utilizagdo fica autorizada até o limite previsto na Lei Orgamentdria.

§ 22 A reserva de contingéncia, como fonte de recursos para a abertura de créditos
adicionais para eventos fiscais imprevistos que ndo estejam contemplados no anexo de riscos
fiscais, somente podera ser utilizada com valores que ultrapassem, concomitantemente:

| - a previsdo do Anexo de riscos fiscais; e
Il — o déficit financeiro apurado em balango de recursos livres do exercicio anterior.

§ 32 No ultimo bimestre do exercicio de 2019, a reserva de contingéncia prevista
podera ser utilizada como fonte de recursos para a abertura de créditos adicionais.

Art. 92 Para os efeitos do art. 16, da Lei Complementar n. 101, de 2000:

| - integrara o processo administrativo de que trata o art. 38, da Lei n. 8.666, de 21
de junho de 1993, bem como os procedimentos de desapropriacdo de imodveis urbanos a que se
refere o § 32, do art. 182, da Constituicao Federal, o impacto orgamentdrio e financeiro exigido em
decorréncia da Lei Complementar n. 101/2000, art. 16;

Il - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 39, do art. 182, da
Constituicao Federal, aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites a que se refere os incisos | e I, do
art. 24, da Lei no 8.666, de 1993.

Art. 10. O Poder Executivo elaborara e publicard, até trinta dias apds a publicagdo da
lei or¢amentadria para o exercicio de 2019, cronograma de desembolso mensal para o exercicio, nos
termos do art. 82, da Lei Complementar n. 101, de 2000.

§ 12 Para fins de elaboragdo do cronograma do Poder Executivo, o Poder Legislativo,
em até dez dias da publicagdo da Lei Orcamentaria, encaminharé ao Executivo a sua necessidade de
repasses financeiros, estabelecidas mensalmente, para o exercicio de 2019.

§ 22 No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que o modificarem
conterdo:

| - metas bimestrais de realizagdo de receitas, conforme disposto no art. 13, da Lei
Complementar n. 101, de 2000, incluindo seu desdobramento por origem de recursos;
Il - demonstrativo da despesa por programas de governo.

SecAo llI
Dos RECURSOS CORRESPONDENTES AS DOTACOES ORCAMENTARIAS COMPREENDIDAS
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Nos CREDITOS ADICIONAIS DESTINADOS AO PODER LEGISLATIVO

Art. 11. O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de despesas no exercicio
de 2019, para efeito de elaboracdo de sua respectiva proposta orcamentdria, a aplicagdo do
percentual de 6% (seis por cento) sobre a receita tributaria e de transferéncias do Municipio,
auferida em 2018, nos termos do art. 156-A, da Lei Organica Municipal, acrescidos dos valores
relativos aos inativos e pensionistas.

§ 12 Para efeitos do calculo a que se refere o caput considerar-se-a a receita
efetivamente arrecadada até o ultimo més anterior ao do encerramento do prazo para a entrega da
proposta or¢amentdria no Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecada¢do até o final do
exercicio.

§ 22 Ao término do exercicio, sera levantada a receita efetivamente arrecadada para
fins de repasse ao Legislativo, ficando estabelecidas as seguintes alternativas em relacdo a base de
célculo utilizada para a elaboragdo do orgamento:

| — caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares inferiores aos
previstos, o Legislativo indicara as dotagGes a serem contingenciadas ou utilizadas para a
abertura de créditos adicionais no Poder Executivo;

Il = caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares superiores aos
previstos, o Legislativo indicara os créditos orcamentdrios a serem suplementados ao Executivo
até o limite constitucionalmente previsto.

Art. 12. Para os efeitos do art. 168, da Constituicdo da Republica, os recursos
correspondentes as dotacGes orcamentarias da Camara Municipal, inclusive os oriundos de créditos
adicionais, serdo entregues até o dia 20 de cada més, de acordo com o cronograma de desembolso
a ser elaborado pelo Poder Legislativo, observados os limites anuais de 6% (seis por cento) sobre a
receita tributdria e de transferéncias de acordo com o que trata o artigo 156-A, da Lei Organica
Municipal, efetivamente arrecadada no exercicio de 2018, ou, sendo esse valor superior ao
orcamento do Legislativo, o limite de seus créditos orcamentarios.

§ 12 Em caso da ndo elaboragdo do referido cronograma, os repasses se dardo na
forma de duodécimos mensais, iguais e sucessivos, respeitados, igualmente, os limites de que trata
o caput.

§ 22 Considera-se receita tributdria e de transferéncias para fins de calculo do
orcamento do Poder Legislativo, desde que efetivamente arrecadadas:

a) os impostos;

b) as taxas;

¢) contribuigdo de melhoria;

d) a divida ativa de impostos, taxas;
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e) o Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF;

f) a Cota-parte do Imposto Territorial Rural - ITR;

g) a Cota-parte do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA;

h) o valor liquido arrecadado da Transferéncia da cota-parte do Imposto sobre
Circulacdo de Mercadorias e Servigos — ICMS;

i) o valor liquido arrecadado da Transferéncia da Lei Complementar n. 87, de 1996;

j) do valor liquido arrecadado do Fundo de Participagdo dos Municipios;

k) o valor liquido arrecadado da Cota-parte do IPI/Exportacao.

Art. 13. O repasse financeiro relativo aos créditos orgamentdrios e adicionais sera
feito diretamente em conta bancaria indicada pelo Poder Legislativo.

Paragrafo unico. Ao final do exercicio financeiro, o saldo de recursos sera devolvido
ao Poder Executivo, deduzido:

| — os valores correspondentes ao saldo do passivo financeiro, considerando-se
somente as contas do Poder Legislativo;

Il - os valores necessarios para:

a) obras e investimentos do Poder Legislativo que ultrapassem um exercicio
financeiro;

b) outros, desde que justificados pelo Presidente do Legislativo.

Art. 14. A Camara Municipal enviara até o dia 10 (dez) de cada més, a demonstragdo
da execugdo orcamentdria e contabil do més e até o més anterior para fins de integracao a
contabilidade geral do Municipio.

SecAo IV
DAs NorRMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E AVALIACAO DOS RESULTADOS DOS PROGRAMAS FINANCIADOS
coMm RECURSOS DOS ORCAMENTOS

Art. 15. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
escrituragao contabil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das acbes e a
avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 16. Os servigcos de contabilidade do Municipio organizardo sistema de custos
que permita:

a) mensurar o custo dos produtos das agées governamentais;

b) mensurar os custos diretos e indiretos dos programas de governo;
c) identificar o custo por atividade governamental e 6rgaos;

d) a tomada de decisGes gerenciais.
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Art. 17. A avaliagao dos resultados dos programas de governo se fara de forma
continua pelo sistema de controle interno do Poder Executivo.

§ 12 A avaliagdo dos resultados dos programas de governo consistira em analise
sobre o desempenho da gestdo governamental através da movimentagdo dos indicadores de
desempenho, conjugando-os com o custo das agdes que integram os programas e a evolugdo, em
termos de realizagdo dos produtos das agdes e o atingimento de suas metas fisicas, de forma que
permita a administracdo e a fiscalizagdo externa concluir sobre a eficiéncia das agles
governamentais e a qualidade do gasto publico.

§ 22 Anualmente, em audiéncia publica promovida para fins de propiciar a
transparéncia e a participagdo popular na lei de diretrizes orcamentarias, o Poder Executivo
avaliard, perante a sociedade, a eficacia e a eficiéncia da gestdo, demonstrando o planejamento
realizado em comparagdo com o executado, no que se refere aos indicadores de desempenho, aos
valores gastos e as metas fisicas relacionadas com os produtos das agoes.

SEcAo V
DA Disposi¢A0 SOBRE Novos PROJETOS

Art. 18. Além da observancia das prioridades e metas de que trata esta Lei, a lei
or¢amentaria e seus créditos adicionais, somente incluirdo projetos novos apos:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos
subtitulos em andamento com recursos necessarios ao término do projeto ou a obtenc¢do de uma
unidade completa;

Il — estiverem assegurados os recursos de manutengdo do patriménio publico e,
efetivamente, o Poder Publico estiver adotando as medidas necessarias para tanto.

§ 12 N&o constitui infragdo a este artigo o inicio de novo projeto, mesmo possuindo
outros projetos em andamento, caso haja suficiente previsdo de recursos orcamentdrios e
financeiros para o atendimento dos projetos em andamento e 0s novos.

§ 22 O sistema de controle interno fiscalizara e demonstrara o cumprimento do
paragrafo Unico, do art. 45, da Lei Complementar n. 101, de 2000.

§ 32 E condigdo para o inicio de projetos, devendo constar do procedimento de que
trata o art. 38, da Lei 8.666, de 1993, ou do procedimento de compra, em casos de contratagcdes
com valores estimados inferiores aos previstos no art. 24, | e Il da referida Lei, a referéncia de
atendimento ao art. 45, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

SecAo VI
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA AS ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA
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Art. 19. O Municipio podera efetuar transferéncias financeiras intragovernamentais,
autorizadas em lei especifica conforme preconiza o art. 167, VIII, da Constituicdo Federal:

I — a fundos, instituicdes e fundagdes, inclusive as instituidas e mantidas pela
administracdo publica,

Il = a empresas publicas e sociedades de economia mista, cuja maioria do capital
pertence ao Municipio, para suprir déficits financeiros.

SecAo VII
DASs TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA O SETOR PRIVADO

SuBsecAo |
Dos RECURSOS DESTINADOS A ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

Art. 20. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem
fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes condigdes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, saude, educagdo, cultura, desporto ou seguranca publica, estejam registradas nas
Secretarias Municipais correspondentes e sejam declaradas de utilidade publica;

Il - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantropica,
institucional ou assistencial;

Ill - atendam ao disposto no art. 204, da Constituicdo Federal, no art. 61, do ADCT,
bem como na Lei n. 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Paragrafo tnico. Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais durante o
exercicio de 2019, a entidade privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaracio de
funcionamento regular nos ultimos dois anos, emitida no exercicio de 2018, e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

Art. 21. Fica autorizada a inclusdo de dotacdes, na lei orcamentdria e em seus
créditos adicionais, a titulo de “auxilios” para entidades privadas sem fins lucrativos e desde que
preencham uma das seguintes condigdes:

| — sejam de atendimento a atividades educacionais, de saude, assistenciais,
culturais, de meio ambiente, desportivas ou de seguranga publica e estejam cadastradas junto as
Secretariais Municipais correspondentes;

Il — sejam signatarias de contrato de gestdo com a Administragdo Publica Municipal;

IV — sejam consdrcios intermunicipais, constituidos por lei e exclusivamente por
entes publicos;

V - sejam qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Pl.‘lbl'kGe'
OSCIP.
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Paragrafo Gnico. Sem prejuizo da observancia das condigGes estabelecidas neste
artigo, a inclusdo de dotagdes na lei orgamentdria e sua execugdo, dependerdo, ainda, da regular
aplicagdo dos recursos, devendo ocorrer a devolugdo dos valores no caso de desvio de finalidade.

SussecAo lI
DAs TRANSFERENCIAS As PESSOAS Fisicas E JURIDICAS

Art. 22. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender necessidades de
pessoas fisicas, através dos programas instituidos de assisténcia social, saude, agricultura, desporto,
turismo e educagdo, desde que aprovada pelo respectivo conselho municipal.

Art. 23. A transferéncia de recursos publicos para cobrir déficits de pessoas
juridicas, além das condigdes fiscais previstas no art. 14, da Lei de Responsabilidade Fiscal, quando
for o caso, devera ser autorizada por lei especifica e, ainda, atender a uma das seguintes condi¢des:

| — a necessidade deve ser momentanea e recair sobre pessoa fisica ou entidade cuja
auséncia de atuagdo do Poder Publico possa justificar a sua extingdo com repercussdo social grave
no Municipio, ou, ainda, representar prejuizo para 0 municipio.

Il = incentivo fiscal para a instalagdo e manutencdo de empresas industriais,
comerciais e de servigos, nos termos de legislagdo especifica.

Ill = no que se refere a concessdao de empréstimos destinados a pessoas fisicas e
juridicas, estes ficam condicionados, além do pagamento dos encargos financeiros de juros ndo
inferiores a 12% ao ano, ou ao custo de captac¢do, nos termos do que dispde o art. 27, da Lei
Complementar n. 101, de 2000:

a) destinagdo dos recursos através de fundo rotativo;
b) formaliza¢do de contrato;

¢) aprovagdo de projeto pelo Poder Publico;

d) acompanhamento da execugdo;

e) prestacdo de contas.

Pardgrafo uUnico. Lei especifica poderd, conforme possibilita o paragrafo tnico, do
art. 27, da Lei Complementar n. 101, de 2000, estabelecer subsidio para empréstimos de que trata
o inciso lll deste artigo, hipotese em que a lei orgamentdria estabelecera crédito orcamentdrio
proprio.

SecAo VIl
Dos CREDITOS ADICIONAIS

Art. 24. Os créditos adicionais somente poderdo ser abertos, desde que cumpridas as
formalidades previstas no art. 167, inciso V, e seu § 32, da Constituicdo Federal, obedecidas as
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disposicdes dos arts. 72, 40 a 46, da Lei n. 4.320, de 17 de margo de 1964, ou Legislagcdo Federal
superveniente.

Art. 25. Na elaboracdo orcamentaria para o Exercicio de 2019, no que couber,
observar-se-a continuidade dos planos, programas e projetos de governo ja iniciados e
implementados, observadas as prioridades estabelecidas no Plano Plurianual e outras detectadas
junto @ comunidade e Camara Municipal em conformidade com as disposicoes da Lei Organica do
Municipio, naquilo que for aplicavel e ndao conflitar com a legislagao hierarquicamente superior ou
superveniente, ficando, inclusive, autorizado para esse fim, a abertura de créditos adicionais
suplementares até o limite de 35% (trinta e cinco por cento), apurado ao final do exercicio
financeiro.

Paragrafo Unico. Para cobertura de despesas com as rubricas 319011.00 - Pessoal
Civil e 319013.00 - Obrigacbes Patronais, independentemente dos limites autorizados em lei,
poderdo ser abertos créditos suplementares, quando necessario e exclusivamente para o reforgo
daqueles estabelecidos no inicio do exercicio financeiro e cobertura de eventual déficit verificado,
desde que limitado a 40% (quarenta por cento) das receitas correntes.

Art. 26. Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais as
exposicdes de motivos que os justifiqguem e que indiquem as consequéncias dos cancelamentos de
dotagGes propostas sobre a execugao das atividades, dos projetos ou das operagdes especiais.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO

Seciol|
Do APROVEITAMENTO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 27. A compensacao de que trata o art. 17, § 29, da Lei Complementar n. 101, de
2000, quando da criacdo ou aumento de despesas obrigatdrias de cardter continuado, no ambito
dos Poderes Executivo e Legislativo, podera ser realizada a partir do aproveitamento da respectiva
margem de expansao.

Paragrafo unico. Cada Poder mantera controle sobre os valores ja aproveitados da
margem de expansdo desde a edigdo da Lei Complementar n. 101, de 2000.

SeEcAo Il
DAs DESPESAS COM PESSOAL

Art. 28. Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo tabela de cargos efetivos e
comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil, demonstrando os quantitativos de
cargos ocupados por servidores estaveis e ndo-estaveis e de cargos vagos.

€
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Art. 29. Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio terdo como limites na
elaboracgdo de suas propostas orgamentarias para pessoal e encargos sociais:

| — No Poder Legislativo:

a) 70% (setenta pontos percentuais) das receitas de impostos e transferéncias que
cabem ao Poder, conforme art. 29-A, da Constituicdo Federal, excluidos os valores referentes aos
inativos e pensionistas e eventuais repasses de cunho extraorcamentarios;

b) em caso de a despesa com pessoal projetada situar-se abaixo dos 6% (seis pontos
percentuais) sobre a Receita Corrente Liquida — RCL, deverd ser observado o limite de acréscimo
desta despesa, previsto no art. 71, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Il — No Poder Executivo:

a) caso o Poder Executivo tenha ultrapassado os 40% (quarenta pontos percentuais)
sobre a Receita Corrente Liquida no exercicio de 2018, o orcamento de 2019 devera prever o
retorno ao percentual limite até o final do exercicio, nos termos do art. 158, da Lei Organica
Municipal, com redagdo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n. 27/2018, de 18 de junho de
2018;

b) caso a despesa projetada com pessoal, situar-se abaixo dos 40% (quarenta pontos
percentuais) sobre a Receita Corrente Liquida, devera ser observado o limite de acréscimo desta
despesa, em percentual da receita base de célculo, nos termos do art. 71, da Lei Complementar n.
101, de 2000.

Art. 30. Os projetos de lei sobre transformagdao de cargos, bem como os
relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais deverdao ser acompanhados de
demonstrativo do impacto orgamentdria nas despesas do municipio, levando-se em consideragdo a
receita corrente liquida.

Art. 31. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 19, inciso Il, da
Constituigdo Federal, ficam autorizados, além das vantagens pessoais ja previstas nos planos de
cargos e regime juridico:

| — No Poder Executivo:

a) recuperacao de vencimentos de até 2,00% (dois pontos percentuais) acima dos
indices inflacionarios, desde que ndo ultrapasse o limite imposto pelo Artigo 158, da Lei Organica
Municipal, com redagdo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n. 27, de 18 de junho de 2018;

b) criagdo dos cargos, empregos publicos, fungdes de confianca;

c) reforma do plano de carreira do magistério publico municipal e dos demais
servidores municipais;

d) realizagdo de concurso publico de provas ou provas e titulos, para investidura em
cargo ou emprego publico;
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e) designagdo de fungdo de confianga ou cargo em comissao com disponibilidade de
vagas;

f) concessdo de abono remuneratério aos servidores em efetivo exercicio do
magistério, na educacdo basica, quando de saldo dos 60% (sessenta por cento) dos recursos
oriundos do FUNDEB;

g) criagdo de cargos e/ou empregos publicos para o atendimento de programas da
Unido e do Estado;

h) contratagdes de pessoal por excepcional interesse publico, desde que atendidos
0s pressupostos que caracterizem como tal, nos termos da Resolugdo do TC/MS e que venham
atender a situagdes cuja investidura por concurso ndao se revele a mais adequada face as
caracteristicas da necessidade da contratacdo.

Il — No Poder Legislativo:

a) recuperac¢do de vencimentos em percentual maximo de até 2,00% (dois pontos
percentuais) acima dos indices inflacionarios, desde que nao ultrapasse o limite imposto pela Lei
Complementar n. 101, de 2000, para as despesas com pessoal;

b) criagdo dos cargos, empregos publicos, fungdes de confianca;

c) reforma do plano de cargos e remuneragdo dos servidores do Poder Legislativo;

d) realizagdo de concurso publico de provas ou provas e titulos, para investidura em
cargo ou emprego publico;

e) designac¢do de fungdo de confianga ou cargo em comissdo com disponibilidade de
vagas;

f) contratagdes de pessoal por excepcional interesse publico, desde que atendidos
0s pressupostos que caracterizem como tal, nos termos da Resolugdo do TC/MS e que venham
atender a situagOes cuja investidura por concurso ndo se revele a mais adequada face as
caracteristicas da necessidade da contratagéo.

Paragrafo unico. As autorizagdes previstas nos incisos | e Il, do caput, deverdo ser
precedidas da analise da repercussdo sobre o percentual da despesa com pessoal, nos termos dos
arts. 17 e 71, ambos da Lei Complementar n. 101, de 2000.

Art. 32. No exercicio de 2019, a realizagdo de servigo extraordindrio, quando a
despesa houver ultrapassado os 51,3% (cinquenta e um inteiros e trés décimos por cento) e 5,7%
(cinco inteiros e sete décimos por cento), respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, exceto
no caso previsto no art. 57, § 62, inciso Il, da Constituicdo Federal, somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situagdes emergenciais
de risco ou de prejuizo para a sociedade, dentre estes:

| —situa¢des de emergéncia ou calamidade publica;

Il - situagcbes em que possam estar em risco a seguranca de pessoas ou bens;

Il — a relagdo custo-beneficio se revelar favoravel em relacdo a outra alternativa
possivel. \
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Paragrafo unico. A autorizacdo para a realizacdo de servico extraordindrio, no
ambito do Poder Executivo e Legislativo, nas condi¢des estabelecidas no caput deste artigo, far-se-
a, respectivamente, pelo Prefeito Municipal e Presidente da Camara, sendo os motivos
devidamente fundamentados no ato da autorizagao.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 33. Na politica de administracao tributaria do Municipio, ficam definidas as
seguintes diretrizes para o exercicio de 2019, devendo, até o final do exercicio, legislagdo especifica
dispor sobre:

| - revisdo no Cadigo Tributdrio do Municipio, especialmente sobre:

a) Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU:
1. ser progressivo em razao do valor do imovel; e
2. ter aliquotas diferentes de acordo com a localizacdo e o uso do imdvel.

b) a alteragdo na aliquota e na base de calculo do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza.

Il - concessao de anistia ou remissdo sobre os débitos dos contribuintes, através de
programa de recuperagao fiscal;

Ill - concessdao de desconto para pagamento de impostos, taxas, contribuicdes e
receitas nao tributarias.

Art. 34. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislacdo tributaria.

Paragrafo unico. Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou sejam
parcialmente, de forma a ndo permitir a integralizagdo dos recursos esperados, serdo canceladas a
previsdo da receita e as dotagbes orgamentdrias de forma a restabelecer a previsdo sem as
alteragdes na legislacdo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. Para fins de cumprimento do art. 62, da Lei Complementar n. 101, de 2000,
fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou congéneres, com a Unido ou o Estado, com vistas:

I —ao funcionamento de servigos bancarios e de seguranca publica;
Il - a possibilitar o assessoramento técnico aos produtores rurais do Municipio;

Rua Ambrosina Paes Coelho, 228 — Centro | Costa Rica — MS | CEP: 79550-000
Fone: (67) 3247-7048 | E-mail: subal@costarica.ms.gov.br




. .
LOSTARICR g

Estado de Mato Grosso do Sul

Prefeitura Municipal de Costa Rica
Procuradoria-Geral do Municipio
Subsecretaria de Assuntos Legislativos

Il — & utilizagdo conjunta, no Municipio, de madquinas e equipamentos de
propriedade do Estado ou Unido;
IV — a cedéncia de servidores para o funcionamento de drgdos ou entidades no

municipio.

Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data dé'sya publicagao.

Costa Rica, 5 de setembro de 2018; 382 ano de emancipagdo Politico-Administrativa.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE COSTA RICA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES

1. DA EDUCACAQ

) g desenvolver a educagdio infantil, o ensino fundamental e a valorizagdo do
magistério, de acordo com a legislagdo vigente;

> adotar uma politica educacional que enseje a participagdo igualitaria de professores,
alunos, pais e comunidade;

e promover a valorizagdo dos profissionais da educagdo, através da implementagdo
de uma politica de formagdo continuada para docentes, técnicos e funcionarios administrativos
ligados 4 Rede Municipal de Ensino, na perspectiva de elevar o nivel de qualificagdo profissional,
de qualidade da pratica pedagdgica e do atendimento ao aluno;

» ampliar a oferta de vagas da educagéo infantil;

> investir na aquisigio de material didatico, de apoio pedagdgico e uniformes para
alunos da Rede Municipal de Ensino;

> implementar programa de apoio a distribui¢do de merenda escolar;

> promover agdes de orientagdo, preveng¢do e formagdo que assegurem padrdo de
qualidade de vida aos alunos da Rede Municipal de Ensino;

r implantar e manter salas de recursos para assegurar um servi¢o especializado de

natureza pedagégica para apoio e complemento ao atendimento educacional de alunos portadores
de necessidades educacionais especiais, mediante apoio especializado de equipe multidisciplinar;

> coordenacdo, implantagdo e implementagdo de proposta curriculares voltadas a
educag@o no campo;

> implementar programa de iniciagdo desportiva e artistica dos alunos da Rede
Municipal de Ensino;

> implantar, mediante parcerias, instalagio e ampliagdo de laboratorios de
informatica, de ciéncias, brinquedotecas e oficinas pedagdgicas nas unidades escolares;

> dar continuidade a expansio da rede fisica, com a constru¢do de novas unidades

escolares, bem como a reforma e ampliagdo das existentes com a aquisi¢do de equipamentos ¢
materiais permanentes;

> efetuar a reforma do prédio da Geréncia Municipal de Educagao, visando melhorar
as condigdes de trabalho e proporcionar atendimento qualificado a comunidade;
> adquirir veiculos e equipamentos adequados para o transporte escolar, de

professores e para a manuten¢do das atividades administrativas da Geréncia Municipal de
Educacio;

> realizagdo de atividades-meio necessarias ao funcionamento da educagéo;

b realizagdo de levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando ao
aprimoramento da qualidade e a expansdo do ensino;

b estabelecer parcerias com o MEC/FNDE para o financiamento de programas nas
escolas da Rede Municipal de Ensino;

r promover agdes visando a implantagdo e manuten¢do do Conselho Municipal de
educacgio;

> desenvolver agdes visando a implementagdo do Plano Municipal de Educagéo;

> estabelecer e/ou apoiar programas de alfabetizagio de jovens e adultos;

> gerenciamento dos meios necessarios a criagdo e manutencio de escolas técnicas

para atendimento a educagdo profissional;



> incentivar e subvencionar as instituigdes filantropicas que desenvolvem programas
de educagio, de acordo com a legislagdo vigente;

> apoio a implantagdo e expansdo do Ensino Superior no municipio.

2. DO DESPORTO

> captagdo de grandes eventos esportivos regionais;

- implantar o projeto Ruas de Lazer, com aproveitamento de espagos em vias publicas
para lazer e recreagdo;

r recuperagdo dos equipamentos e instalagdo de aparelhos voltados para a pratica
esportiva e desenvolvimento da capacidade fisica nos Centros Desportivos Municipais;

> realizagdo de atividades destinadas a valorizagdo da terceira idade, com a

implementagdo de eventos culturais, sociais e esportivos, cursos de atualizagdo nos diversos
setores de atividades, e praticas voltadas ao entretenimento e lazer;

r efetivar parcerias com clubes e entidades desportivas para realiza¢do de educagdo,
de esporte ¢ de lazer, seja no ambito amador, bem como profissional;
> adaptar espagos disponiveis na comunidade para a realizagio de atividades

educativas de esporte para jovens e adultos, bem como para deficientes fisicos.

3. DA CULTURA E DO TURISMO

e apoiar as manifestagdes artisticas e culturais da populagdo local, buscando
dinamizar e revitalizar o Municipio como produtor e propagador de cultura;

> implementar a atividade turistica do Municipio;

> elaborar o Plano Estratégico para o desenvolvimento do turismo municipal;

> explorar as vocagdes turisticas do Municipio, estimulando o ecoturismo, turismo
rural, turismo pedagdgico, entre outras formas;

> investir na realizagdo de eventos para promogdo turistica dos principais pontos do
Municipio;

e criar programas integrados que permitam a sustentabilidade da atividade turistica;

r manter calendario de eventos que estimulem o turismo de lazer e cultura.

4. DA SAUDE

> viabilizar a aquisi¢do de equipamentos para laboratério municipal;

> construir € equipar unidades de satde da familia;

> realizar todas as campanhas propostas pelo Ministério da Satde, voltada para a
prevengdo dentro da Atengdo Basica;

> modificar o quadro epidemioldgico, reduzindo os principais agravos, danos e riscos

a saude e da morbimortalidade materna e infantil; por meio de agdes de preven¢do, promogdo e
reparagdo de salde, controle de riscos biopsicossociais nas diversas realidades que compdem a
area de abrangéncia de cada unidade de saude, através de agdes planejadas de forma ascendente,
programadas por ciclos de vida;

> implementar a prevengao e controle de doengas de notificagdo compulsoria;

> democratizar o acesso da populagdo aos servigos de saude através da
implementagdo da gestdo distrital descentralizada, do desenvolvimento gerencial das unidades de
satide e da manutengdo das equipes de saude da familia;

> reformar as unidades de satde localizados na sede e nos distritos;



> melhoria das acdes e servigos de satde, articulando agdes preventivas e
assistenciais, a partir da habilitagdo do Municipio a gestdo plena do sistema tal como prevista no
Sistema Unico de Satide (SUS), incluindo Programa de Tratamento Odontoldgico, Programa de
Prevengdo de Doengas Oftalmolégicas e Programa de Prevengdo de Doengas do Aparelho

Auditivo através de parcerias.
> elevar o padrdo de qualidade e eficiéncia do atendimento em saude prestado a

populagdo por meio do desenvolvimento gerencial e incorporagdo tecnologica do Sistema Unico
de Saude (SUS) na cidade em gestdo basica do sistema municipal de saude;

> formagdo e capacitagio dos profissionais de satde;
> implantar o programa de tratamento e prevengdo ao uso de drogas e alcool;
> desenvolver um banco de dados que centralize as informagdes colhidas sobre os

casos de vitimas da violéncia.

5. DA ADMINISTRACAQ, PLANEJAMENTO E FINANCAS

> instituir o sistema municipal de planejamento;

> dar continuidade a politica de racionalizagdo, austeridade e rigido controle dos
gastos publicos;

> dar sequéncia, de forma sistematica, a adequagdo dos gastos publicos ao limite de
capacidade de arrecadagdo do Municipio;

> aprimorar o sistema integrado de fiscalizagdo e aperfeicoar os instrumentos
tributarios, ampliando a capacidade de arrecadagdo do municipio;

e adotar procedimentos e normas que garantam servigos de qualidade a populagéo;

> priorizar as agdes administrativas que melhorem o desempenho na prestagdo dos

servigos publicos diretamente a populagdo, simplificando os procedimentos que aperfeicoem seu
funcionamento e facilitem o quotidiano do contribuinte;

r desenvolver uma politica de pessoal em consondncia as determinagdes
constitucionais, capacitando, valorizando e dignificando o servidor piblico;

> criar programas de regulamentagdo, operacionalizagdo das Gerencias e as
Fundagdes que compdem a estrutura administrativa;

> dar sequéncia ao programa de informatizagdo da administragdo municipal,
aproveitando os recursos técnicos disponiveis, compatibilizando os sistemas a serem implantados
e capacitando os servidores envolvidos, visando ao aumento da produtividade, ao aprimoramento
da qualidade e a racionalizagdo do servigo puiblico;

> criar base de dados e informagdes estatisticas;

g implantar sistema de acompanhamento, avaliagdo de programas e projetos que
compdem o Plano de Governo;

e implementar a politica de captagdo e gerenciamento de recursos externos;

b g priorizar programas e projetos integrados que contribuam para o desenvolvimento
sustentavel;

e priorizar a elaboragdo das bases cartograficas do Municipio em convénio com o
IBGE;

> divulgar os atos do governo nos meios de comunicagdo de massa, visando ao
esclarecimento da populagio;

> manter e aperfeigoar os sistemas de coleta, cadastramento e processamento de dados

para apoio as agdes e projetos de regularizagdo fundiaria, da Planta de Valores e do
Recadastramento Imobiliario;

> desenvolver, implantar, acompanhar e divulgar indicadores conjunturais de
atividades econémicas do Municipio a fim de possibilitar defini¢des de politicas pablicas;

> pagamento das parcelas do refinanciamento da divida;



» pagamento da divida judiciaria (precatérios) - Emenda Constitucional n. 30/2000;
> outras obrigag¢des constitucionais, contratuais e legais.

6. DA AGRICULTURA, DA INDUSTRIA E DO COMERCIO

e apoiar a criagdo de centros de aprendizagem que vinculem ensino ao mundo do
trabalho;

e diversificar e ampliar as opgdes de produgdo;

r adquirir equipamentos e maquinas para o desenvolvimento da produc¢éo rural;

> apoiar o associativismo;

> estabelecer convénio/parcerias para melhoria dos processos de produgdo e
comercializagio;

e estimular feira livre dos produtores rurais;

> implementar projetos de agroindustria que agreguem valores a matéria-prima;

> apoiar projetos de agroecologia e turismo rural;

> intensificar as agdes de extensdo rural, junto aos produtores rurais, em convénio
com o Estado, destinados especialmente aos pequenos produtores rurais;

> implementar o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

- promover, estudos de apoio a pequena e microempresas, visando a
desburocratizagdo para instalagdo e diminuigdo da carga tributaria;

> apoiar a formacdo de empresas comunitarias, como bases nas Associagdes de
Moradores, preferencialmente em regido ocupadas por populagdes de baixa renda.

e apoiar e participar de Feiras, Seminarios, Congressos e Exposi¢oes, para dinamizar
e viabilizar comércio e industria.

> estabelecer parcerias para implantagdo de programas estratégicos que estimulem
investimentos internos e externos.

e criar oportunidades de negocio para colocar o Municipio no cendrio estadual,

nacional e internacional.
> apoiar o CMDR (Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural).

] 7. DA _HABITACAQO, URBANISMO, TRANSPORTE, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

b implantar politica de desenvolvimento integrado a Bairros e Distritos;

s permitir o acesso a moradia que disponha de infraestrutura de abastecimento de
agua, saneamento e fornecimento de energia elétrica;

> produgdo de moradias as familias carentes do municipio, em parceria com o Estado
e a Unido;

> realizar estudos e pesquisas sobre a situagdo fundiaria do Municipio, tendo em vista
a identificagd@o de areas passiveis de serem usadas em programas oficiais;

= desenvolver programa de regularizagdo fundiaria;

> promover a urbanizagéo e paisagismo dos Bairros e Distritos;

> implantar e promover, juntamente com outros Orgdos governamentais, 0s
programas de lotes urbanizados;

> promover obras de recuperagdo urbana e ambiental;

> executar obras de urbanizagdo, pavimentagdo, drenagem e saneamento em
logradouros publicos, nas diversas areas do Municipio;

> Executar obras de melhoria dos passeios publicos e acessibilidade.

e viabilizar e implantar projetos de melhoria do sistema viario do Municipio;

=



> melhorar o fluxo da malha vidria, através da construgdo de vias;

s implantar e implementar a sinalizagdo grafica e semafdrica do sistema vidrio
existente e a implantar;

> ampliagdo de rede de iluminagdo publica;

> implementar politica sanitaria - preservagao de recursos hidricos:

> estudo de viabilidade de fomento para construgdo, reforma, ampliagdo, manuten¢do

e aquisi¢do de bens e equipamentos, através de legislagdo pertinente, para os parques, pragas e
areas verdes, visando estabelecer parcerias com o setor privado.

8. DO MEIO AMBIENTE

> despertar a consciéncia ecoldgica da populagdo, através de programas de educagio
ambiental, por meio da rede municipal de ensino, da sociedade civil organizada e de entidades
ndo-governamentais;

> implementar programas de desenvolvimento sustentavel através do gerenciamento
das bacias hidrograficas, inclusive a com a participagdo em Convénios e/ou Consorcios;

> identificar e controlar as principais fontes de poluicdo que comprometem a
qualidade e diversidade dos ecossistemas do Municipio;

e regulamentar a cobranga de multas e taxas pelo uso e manejo dos recursos naturais;

> fomentar praticas comunitdrias junto as Associagdes de Moradores, em especial
sobre a conservagdo e melhoria do meio ambiente e condi¢des de salde;

> implantar modelo de gerenciamento de residuos sélidos de coleta de lixo ao destino
final;

> valorizar, modernizar, regionalizar e reequipar a fiscalizagdo, controle e prote¢do
ambiental;

> desenvolver programa de recuperagdo ambiental dos rios do Municipio;

> desenvolver a coleta de lixo nos projetos de coleta Seletiva, Hospitalar e
Residencial;

Vg constru¢do de estagdes de tratamento de esgoto sanitario e incentivar o programa

de construcdo de fossa asséptica, filtro bioldgico nas comunidades, reduzindo os efeitos do esgoto
sanitario na degradagdo do meio ambiente.

09. DA ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

e ampliar, mediante o desenvolvimento de projetos e programas, a divulgagdo e
protecdo aos direitos humanos da populagédo local.

e garantir o cumprimento da legislagdo em vigor, referente aos direitos da crianga, da
mulher, do idoso, através da agdo e fiscalizagdo pelos setores competentes;

> implementar politica social que contribua para a promog¢do humana e crie
oportunidades de resgate da cidadania;

g garantir o atendimento juridico pleno as mulheres, criancas e adolescentes, vitimas
da violéncia, através dos setores de atendimentos para assisténcia, apoio e orientagdo juridica;

> criar programas de prevengdo de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais e
ampliar as a¢des de fiscalizagdo da seguranca e satde do trabalhador;

- promover programas e projetos que apoiem os setores informais da economia;

> desenvolver programas de assisténcia as familias carentes, no combate a miséria e
a fome;

> criar estratégias para a melhoria do gerenciamento e manutengio dos cemitéri

> coordenar o Sistema Municipal de Assisténcia Social;



> cofinanciar as politicas de Assisténcias Sociais firmadas através de convénios e
parcerias com o Estado e com o Governo Federal;

e formular a politica municipal de assisténcia social junto com o Conselho Municipal
de Assisténcia Social, submetendo a sua aprovagdo, garantindo o cumprimento da legislagdo em
vigor, referente aos direitos da crianga, do adolescente, da mulher, do idoso, do portador de

deficiéncia;

> coordenar a elaboracdo de programas e projetos de assisténcia social no seu &mbito;

g garantir o atendimento juridico pleno as mulheres, criangas e adolescentes, vitimas
de violéncias, através da criagdo de setores de atendimento, apoio e orientagéo juridica;

> apoiar e facilitar todas as formas comunitarias e associativas da comunidade de

baixa renda, voltada para a melhoria da qualidade de vida de seus integrantes, fomentando agdes
de Geragdo de Trabalho e Renda;

> apoiar as atividades de obras sociais publicas ou privadas reconhecidamente
cadastradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social, que desempenhe um importante papel

no trabalho assistencial;

> acompanhar e avaliar o beneficio de prestagdo continuada;

> ampliar o apoio ao desenvolvimento de Programas Sociais nos Distritos do
Municipio, fortalecendo as agdes da Geréncia Municipal de Assisténcia Social;

> desenvolver programas de qualificagdo de recursos humanos para a drea de
Assisténcia Social;

> criar programas e estratégias de agdo ao combate ao desemprego;

> elaborar relatério de Gestéo;

> elaborar Plano Municipal de Assisténcia Social;

> definir as relagdes com as Entidades prestadoras de servigos e dos instrumentos
legais a serem utilizados;

» participar efetivamente da discussdo e do desenvolvimento da assisténcia social em
ambito regional através de associagdes de gestores municipais;

> incentivar a realizagdo de ag¢des de foco assistencial em parcerias com as demais
politicas publicas;

> apoiar administrativamente os Conselhos Municipais setoriais da Assisténcia

Social, (Conselho de Assisténcia Social, Conselho da Crianga e do Adolescente e Conselho
Tutelar), inclusive apoiando a criagdo de outros Conselhos, tais como, da Pessoa com Deficiéncia.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE COSTA RICA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2019

AMF - Demansr.rauvo6(LRF art. 4°, § 2°, inciso 1V, allnea "a"L

mcmaﬁ“%ﬁmsm IDEN
|[RECEITAS PREVIDEN(

RECEITAS CORRENTES (1)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Receita de Aporte Periodico de Valores Predefinidos
Outras Receitas Correntes
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (1I)
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagio de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

RS 3,792,052,27

R$  1.081.709,02
RS 3.384.,67

R$ 2.615.592,64

R$  2.706.787.48

R$ 171,10

RS 9.710.694.48

R$  4.204.094,23
R$ 3.645,53

R$  314.616,78

R$ 5.188.307,94

RS 8.275.080.66

R$ 4.765.034,75
R$ 4.661,63

R$ 4.767.95

R$ 3.500.616,33

= zm

ADMIN!STRACAO (]V)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (V)
Beneficios - Civil

Aposentadorias

Pensdes

Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar

Reformas

Pensdes

Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias

Compensacdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Deseias Prewden(:lanas

R$  1.450.806,21
R$ 173.830,89
R$ 13.086,54

RS 435.260.85

R$ 1.787.165,88
RS  193.571.21

R$  468.880,82

R$ 566 998.66

R$  2.246.005,80
R$  235.84520

LR




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE COSTA RICA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2019

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, glinea "y

_ ngCIO- o Previd enci“iéﬁn D ' Prcvidgciim =
2018 2.564.272,48 1.996.613,19 567.659,29
2019 2.571.479,22 1.944.326,39 627.152,83
2020 2.426.050,82 1.875.229,71 550.821,10
2021 2.288.447,10 1.804.892,82 483.554,27
2022 2.131.184,58 1.834.442,06 296.742 52
2023 1.974.930,22 1.882.228,31 92.701,91
2024 1.846.734,68 1.854.692,61 -7.957,93
2025 1.711.808,90 1.916.780,27 -204.971,37
2026 1.610.028,67 1.825.652,60 -215.623,93
2027 1.503.203,44 1.795.386,80 -292.183,36
2028 1.406.865,27 1.734.915,09 -328.049,82
2029 1.311.068,74 1.702.727,04 -391.658,29
2030 1.209.439,06 1.759.057,87 -549.618,81
2031 1.094.773,43 1.767.121,45 -672.348,02
2032 1.014.243,19 1.763.346,79 -749.103,61
2033 941.135,04 1.688.934,29 -747.799,25
2034 875.528,23 1.639.063,47 -763.535,25
2035 814.737,03 1.553.786,68 -739.049,66
2036 741.455,91 1.540.796,25 -799.340,34
2037 686.202,03 1.464.918,63 -778.716,61
2038 624.927 60 1.416.704,04 -791.776,44
2039 583.031,10 1.321.900,57 -738.869,48
2040 544.506,33 1.227.951 47 -683.445,14
2041 506.542,75 1.150.644,16 -644.101,41
2042 463.613,51 1.097.463,08 -633.849,57
2043 117.798,66 1.012.734,93 -894.936,27
2044 105.924,65 926.745,22 -820.820,57
2045 91.604,80 861.412,04 -769.807,24
2046 82.234,12 774.452,32 -692.218,20
2047 73.924,26 697.313,97 -623.389,71
2048 61.957,08 630.586,81 -568.629,73
2049 54.574,24 555.185,19 -500.610,95
2050 47.952,97 491.279,50 -443.326,53
2051 42.075,50 431.064,70 -388.989,20
2052 37.704,01 386.278,61 -348.574,61
2053 33.435,45 342.547 15 -309.111,69
2054 29.717,57 304.457,33 -274.739,76
2055 26.332,92 269.781,49 -243.448 58
2056 23.262,63 238.326,28 -215.063,66
2057 20.396,41 208.961,80 -188.565,39
2058 17.915,84 183.548,27 -165.632,43
2059 15.686,24 160.705,93 -145.019,69
2060 13.688,34 140.237,44 -126.549,09




2061 11.903,34 121.950,06 -110.046,72
2062 10.313,68 105.663,92 -95.350,24
2063 8.901,92 91.200,43 -82.298,51
2064 7.662,73 78.402,48 -70.749,75
2065 6.562,44 67.129,91 -60.577,47
2066 5.587,33 57.242,39 -51.655,05
2067 4.744,62 48.608,77 -43.864,15
2068 4.012,50 41.108,16 -37.095,66
2069 3.379,42 34.622,23 -31.242,81
2070 2.834,52 29.039,78 -26.205,26
2071 2.367,62 24.256,30 -21.888,69
2072 1.969,41 20.176,65 -18.207,24
2073 1.631,53 16.715,08 -15.083,55
2074 1.346,53 13.795,23 -12.448,70
2075 1.107,69 11.348,35 -10.240,65
2076 908,84 9.311,11 -8.402,27
2077 744,24 7.624,80 -6.880,55
2078 608,60 6.235,15 -5.626,55
2079 497,20 5.093,86 -4.596,66
2080 406,04 4.159,93 -3.763,89
2081 331,77 3.398,97 -3.067,20
2082 271,51 2.781,67 -2.510,15
2083 222,78 2.282,39 -2.059,61
2084 183,38 1.878,76 -1.695,37
2085 151,48 1.551,94 -1.400,45
2086 125,61 1.286,85 -1.161,25
2087 104,59 1.071,55 -966,96
2088 87,50 896,48 -808,97
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