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Tei n®001/83 de 09 de Maio de 1.983

"Cria o Servigo Autdnomo de fgua e Esgoto e dé outras Tro-
vidéncias,"
O Frefeito Municipal de Costa Rica, Istado de lato Groeso'
do Sul senhor laerte Pais Coelho.
FAGO SABER que & (Amara Municipal em Sessfio Or-
dinéria realizade no dia 09 de l}aio de 1.983, aprovou e eu

sanciono a seguinte Ted,

cariruro 1

DO SERVICO AUTOROMO DE AGUA E ESGOTO E SUAS PERALIDADES
Art, 1%~ Fica criado & servico Autonomo de fgus e Lsgtto SAAE!
sob & forma de autarguia, com personalidades Juridi-®

ca proprie, sede e foro na cidade de Costa Rica, es-*
tado de Mato Grosso do Sul, dispondo de autonoiria administra-'
tiva, financeirz e patrimonisal. |
Art. 2%~ Aplicam-se a0 SAAE, naquilo que dig respeito a seqs"
bens servigos e agoes, todas as prorrogatives, imuni!
dades, insengSes, favores fiscais e demais ventagens'
de que gozem 08 servigos runicipais e que lhe caibam'
por lei. :
Art, 3%~ O SKAL exercers agéo em todo o Municipio de Costa Rica
ca competindo-lhe com exclusividades
1- Estudar, projetar e executar diretemente ou mediag
te contrato com organizagoes especializedas, de dire;
to, pubiico ou privedo, es obras realizadas relativas
& construcdo, ampliag&o ou remodelafio do sistems ﬁﬁ -
blico de abastecimento de dgua potédvel e de esgoto sa
nitéario,
II- Operar,-Manter, conservar e xexplorar diretamen -

te os servigos de fgua potdvel e esgoto sanitirio., _~

::’.............Continua Fls 020..-..oocoocoo.oooonocooooo.o.
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TII - lancar, arreceder e fiscalizar as itarifas decorrentes L
dos Sarvicos de dgua e Esgoto,

IV - Tangar e arrecadar contribuigGes de melhoria exigivel em
razio de obra gque Ixecutars

V - Promover estudos e pesquisas para o aperfeigoznento de se
ue servigos e manter intercAmbio com entidades que atuem no !
Cempo do Saneamentos .

VI - Promover atividasdes de combate & poluigao dos cursos de
dgua do lunicipio.

VII - Ixcrcer queisguer outras etividedes relacionadaes com os
sistemas piblico de dgue potdvel e esgoto Senitdrio, compati-
veis com suae finalidedes,

Art. 4° - A administracBio do SAAE serd exercida por um dire &
tor Geral com suxilio do Conselho de Administrageo,

STSSX0 01
DO CORSELHO DE ADKINISTBAQKC
rt, 5¢ = O Conselho de alministragao, orgio de supervisso e

crienteggo do SAAE, compbe-se de 3

I - Um representante Ao Executivo Municipal, indicedo pelo !
prefeito.

II- Um veriador, representante do poder legislativo Municipal

III-Um representente de Irddstria.

IV- Um sepresentente do Cozéreio.

V - Un representante da classe 1¥édie,

§ 19~ Os membros do Executivo Municipal, pars um mendato de !

dois anos, permitindo%se-lhes & recondu¢gao no todo ou em par-

te. '

§ 2%~ Para cada membro efetivo serd nomesdo um suplente,

§ 392~ Os membros do conselho de Administraceo serZov nomeados'

sob escolha através de ficha triplice.

§ 4%- O presidente do Comselho seréd eleito pelos seus pares,
§ 5%- O Conselho reunir-se-4 ordinarimmente duzs vezes por meés

e extraordinariarmente sempre que necessérioc....Continua f1s 3,
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60-Titinguird o rendato do membro do Consclho de Aéministragéo

-l

[ 700

ue deixer dc comperecer & GQuas reuniles consecutivas, ou quetro

o]

¥

alternodacente no periodo de um &an0.
§ 7¢-Declaro exvinvo O 1enuro, O Jresidente do Consclio oficiard

L4

Ty feihe ThirisirTol € convoonré € ccavecard ¢ suarlenve, sSC €=

(2]

o

ac
tinmuir o nenbro doohe, O LreITite serd ciensifica’o rari proci-
doxr op vreenchimento da VoSG2

* Aar_rs mesbros do Consclho de AdmiristragBo scr@o recunersdos !

.~ LY ~ > - &
~or conrarceinintols reunifes e & razfo de unm tergo do sSa.ario !

v —— i LA

iri c vi_ente por rounifio vedada a romuncrai£o peles ooonbes ou
, - - - ’ »
rcunics exXiraordin&aricsSe.
YTl dirotor O 1 - 4 revrtiainerd Ao vourine !
3 ¢7=0 dir tor Geral comznrecera e TAYUICLITETYE GQLE TEUNICES do
Concelinc &: ..0rmiriciragto, sem GAIreilto 20 VO.Ce

irt 8¢ - A convite do presidentc do Consilio cu per in dicagZo &

quzlquer Gc scus mimbros , poicrao tonzr zorte nms euniocs  oon

- ~

direito e vez, mzs oo vobtos, rerrescnbonics ce orgmcc Iclerais,

cct-dunis e micipois, bem coxo outric peczoas cujc cudicaeia !

}
-

~

seda considrrada Uil oo esclorecipmento ¢ inlormoge ‘do .ouselhc
d¢  £rinistracio.

‘vt 7¢ = Lo Jonsclhe de AGministracio comretes

I- Z¢isor Tormas sobre:d

£ )= inctrlezclc ¢ preste cZo & Terviges éc .7, bem eomc oo ne-
rnlitcdcs £ oue ensorso suleitos scus infratceres,

o Gos custos pare efcites de cdleculos des tzrifas de
rezuncrac2o doc £crvigos.

¢c)-e corronga aas tarifes e remmeracto Cos Scrvicos.

JI- Teliberzr sotre:

3

a)- C orcemcnito analisico.

bl= Os balancetes renszis, o balzngo zruzl e o relaitirio ds ges-
tao financeira, e Tatriconial.

c,~- a corStltulgao ae fundocs de rescrvas ¢ espécies bem ccmo so-
sun 2pliccio.

3)- a realizegZo de cperaZo de crédito.

c)= as terifas de Temuncrag2o 46 ServigoSe e.e.s.lontinua fls T4
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£)-a alienagio e onoragéo de bens}
g)—~0 regimento interno do SAAE}
h)~-o quadro de peessdais, con respectivas labelas de
saldrio e gratificagles;
i)-a celebragBo de acoxdos, contratos e convénios /
exacutados mos contratos de provimento de fungoes
do quadro de pecsoal e dos de valores inferior a
cem vezes o ealdrio-m{nimo vigente no munic{pio.
j)-a contratagao de empresas ou profissional especia=-
lizado para realizar, pelo menos ums vez pOr &ano,
auditoria contdbil, . -
111 ~Opinar conclusivamente sobre}
a)=0 orgzmento pluriamual dsginwestimantosfﬁf}:::;\jg_;
b)-0 programa amuidd de trabalhoj h
c)-o0 orgamento sintético emibd;
d)-o8 pedidos de créditos adicionmis;
8 )~qualquer outra matéria qus lhe forem submetida pe-
loc Diretor Geral,
1V « Sugerir medidas visando}
2 )= Malhoria dos servigos do SAAE;
b)- 20 aperfeigoamento das relago8s do SAAE pom Orgdo
piblico ,entidades e empresas particularess
) c)~ & preservag@o do presii{gio do SAAE junto & com~
s nidade,

V ~ Remeter, apos deliberagfo,0 balango’ anual e seus
anexos & Prefeitura Municipal, para fins de incor-
porag8o de resultados., | '

V1 - Elaborar e votar seu pr6prio Regimento Interno, /
A que serat
PARAGRAFPO UNICO - O Conselho de Administragfo tera trinta
dias para aprovar ou rejeitar as proposigdes do
Difetor Geral, sendo considerado aprovada sd &
qual n80 houver deliberado no prazo mencionado
‘neste parigrafo.



G:'abmete do Prefeito Fles, 06

observadas as Aisposigoes do item II, leiras "D","P"
e"I""do artigo 7¢ da presente Lelj

X - Geterminar abertura de inguéritos pars apuragso
de faltas e frregularidades,

§ ﬁnico— 0 Regirento imterno do SAAE disPGré pobre a estrutu~
ra administrotiva de aubarquie, sobre as distribuigCes
das chefizs dos orgaos, podendo cometer-lhe competem-
cia decisorias e ainda conter disposigCes que, pox
sua patureza, ndo deve constituir documento em sepa-
rado,

CAPITULO II1
DA RECEITA
Artigo 10%= A Receita do SAAE sera constitufdas
I-do prodato de gualguer tarifs e remuneraggo deuégfrqg;

te do servigo de Agua usgoto; de instalagbes, reparo
eferigiio, aluzusl e conservagao ds hidramentosj de
ligagBo de Agua ou esgoto; de proiongemsnto das redes
de &gus ou de esgoto por conte de terceiros; e da /
prestacBo de outros Servigos decorrentes de suas aé
tribuigles 3
II-30 produtos de jurcs sobre depoeitoa bancarioa & ou-
tres rendss patrimoniais. T

III-d0 prodoto de aliens¢do de materiais inserviveise de
outros bens de qualgquer natureza que se tornarem des~-
necessarios aos seus 8ervigos;

IV~de auxilio ou subvengles que lhe forem destinados /
peles Prefeitura Municipel, atraves de seu Orgamene
to amal ou da coberiura de credito especiaisg

V-de dotagOes consignadas em favor do Municipio nos
orgenmentos do Estado éa Unifo, para obrasde compe-
tencia de autarguies

VI-de depositos pere caugdes ou garantia de execugao
contratusl da gualguer natureza, gue reverten a seu
cofres em razio de inadiplemento contratual,
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VII-de miltas, indenizag¢Ges, restitmigSes, doagCes

legados @ quaiquer outros recebimentos ou rever
sGes, inclusive por amulagfo de despesas de /
exerc{cios anteriores, ou pela consersio de de-—
positos estra contratuais em rendas,

CAPITULO III1

DAS TARIFAS

Artigo II? - Ap tarifas de égua e esgosto serao calculadas com

§ 10

§ 20

§ 3¢

Artigo 129

Artigo 13¢

base nas custos de servigos administrativos e iné
dustriais apurados, levando-se em conta, entre ou~
tros fatores, as depreciagdes sobre 0s bens moveis
imdveis, e de natureza industrial, assim como as
despesas com juros sobre empreetimo e finenciemen
to obtidos, |

0 Diretor Geral nfo podera propor e rem o Conselho
de AdministragBo aprovar tarifes deficitarias para
o8 servicos de agua e esgoko sanitarios.

As tarifas propostas pelo Diretor Geral sé poderso
ser rejeitadas pelc Conslho de Adminsitragdo se
for constatedo erro ne formagdo dos custos, ou se
forem defiditirias,

As tarifas serfo recalculadas pelo menos uma vez
por ano e revistas sempre :que 08 custos dos servi
cos o0 exigiren,

£ vedado a0 SAAE conceder isengfio ou redugdo de ta
rifas dos servigos de Agua e esgotos, inclusive &

‘entidades publicas federais, estaduais e Municipais

seja de ACministragfo direta ou indireta,
capiToIO IV
DO PESCOAL DO SAAE

» O SAAE terd guadro préprio de empregados, regido

pela consolidagdo das leis do Trabalho e Legislagio

. complementar; o seu quadro de pessoal sera sempre
. aprovado pelo Conselho de Adminsitragao,
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§ 22 -

Artigo 14% -

§ 18 -

§ 29 -

Artigo 152 -
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A critério do Diretor Geral da Autarquia e¢ do
Prefeito Municipal, podera haver transferéncia de
funcionadrios da Municipalidade para a autarquia e
vice~versa,
Além do pessoal requerer no parégrafo anterior a afi
tarquia poderéd requisitar funcionsrios & Prefeitura
o quais continuarfo a ser regidos pela legislagio
que estiverem sujeitos rna AdministragBo centraliza
da e designé-los para o exercicios de fungGes compe
tiveis com as suas qualificageée pessoais, indepen=-
dente de correlagéo com O cargo ocupado na Prefeitu
ra, n8o crisndo, outro assim, qualguer obrigaggo /
para a mesma, quando o retorno do funcionirio & re
partigéo de origem,
Ae AdminissSes no SAAE serdo feitas mediante concur
sos de HabilitagEo,
As Exigéncies deste Artigo nio se aplicamj

I - aos cargos de confiangaj;

II - as fungdes cujo exercicio exige formagio de

nivel universitarios
III - a0 pessoal admitido para o servigo de carater
bragel. |
¢ qﬁadro de pessoal obedecerd critérios estabeleci~
dos para a adminiss@o dos servidores de que tratam
os itens II e III do paragrafo anterior,
CAPITULO V
DO PATRIMONIO DC SAAE

O patrimonio serd constitufdo Gos bens méveis, mate
riais, titulos e outros valores proprios do Municip

pio destinados aos servigos publicoz de dgua e esgo
tos que lhe serao propiciados,

§ Onico - Os bens de que trata este artigo serso entreguess

a0 SAAE sem quaisgquer Onus ou compensagoes.,
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Artigo 168 - Lei complementar regularé o Patrimonio da Autérquia
ora criada,

Aftigo 172 - Para ocorrer as despesas com 0 cumprimento da presen
te ILei fica o Prefeito Municipal autorizado a surle=-
mentar a verba prﬁpria se necessaria.

§ Onico - As despesas decorrentes da abertura do crédito Espe-
cinl e que trata este artigo,ocorrerso a conta de /
dotagles orgamentarias nfo utilizadas,

Artigo 182 - Este Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo
revigadas as disposigdes em contrario, |

Prefeitura Municipal de Costa Rica-MS, 27 de Junho de 1,983
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